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 به نام خداوند جان و خرد
 کمال دین در طلب علم و عمل به آن است.

 امیر المومنین حضرت علی )ع(

باشد. یکی از راهکارهای اطمینان از کسب قای مهارت از طریق کسب تجربه با مشاهده و انجام فعالیت میارت
الینی باشد. در آموزش بهای یادگیری واقعی میتجربه لازم در یادگیری، تکمیل کارنما یا لاگ بوک در محیط

جموعه لاگ بوک یا کارنمای ای برخوردار است. این منیز تکمیل لاگ بوک یا کارنما از اهمیت ویژه
های لازم در های مهارتهای بالینی مطابق با حداقلاست و مهارت تکنولوژی اتاق عملکارشناسی پیوسته 

ریزی آموزشی وزارت بهداشت، مصوب شورای عالی برنامه تکنولوژی اتاق عملموزش کارشناسی آبرنامه 
 درمان و آموزش پزشکی تهیه شده است.

و روند دوره، عملکرد دانشجو را  یاهداف کل یاناست که ضمن ب یاروزانه، دفترچه هاییتلفترچه ثبت فعاد
تقاء جهت ار یاز ارکان اصل یکی یآموزش ینددر فرآ یانعملکرد دانشجو یش. پایدنمایدوره ثبت م یندر ا

 یابیارزشجهت  ی، ابزاریمطالعات یبه عنوان راهنما یبر ارائه مطالب علاوه باشد و هدفیفیت میک
 .باشدیم یزدانشکده ن یبرنامه آموزش یابیارز و دانشجو یهایادگرفته

های تحصیلی بوده و در اولین نیمسال تحصیلی به لازم به ذکر است که این کارنما شامل تمامی نیمسال
د اییشود. پس از مشاهده و یا انجام هر مهارت بالینی، استاد مربوطه تدانشجویان محترم تحویل داده می

 مشاهده و یا انجام مهارت را درج می نماید. 
تحویل دهد. بدین  تکنولوژی اتاق عملدر پایان هر ترم دانشجو موظف است لاگ بوک خود را به گروه 

 یرر غد یندنما یلخود را تحو یفتکال هفته یک دوره خود، حداکثر تا یپس از اتمام دوره کارآموز ترتیب که
 .خواهد شدنحاظ لوی  یابیصورت، ارزش ینا
)انتهای ترم هشتم( دانشجویان باید لاگ  تکنولوژی اتاق عملدر زمان آزمون نهایی عملکردی کارشناسی  

ی تکنولوژکارشناسی  شروط شرکت در ازمون نهایی عملکردیبوک کامل خود را تحویل دهند و یکی از 
 باشد.تحویل لاگ بوک یا کارنمای تکمیل شده می اتاق عمل

 عه آموزش دفتر توس

 دانشکده پرستاری و مامایی

 دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی

  4141شهریور 
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 مقدمه

 .نام از او یافت ،به نام آنکه هستی
 

 منت خدای را عزوجل که طاعتش موجب قربت است و به شکر اندرش مزید نعمت.

 یهاستیمشخص شده است. تکنولوژ یدرمان-یبهداشت ستمیدر س دهیآموزش د ینقش پرسنل جراح شیاز پ شیامروزه ب

 نیتام یو پرستاران در راستا یهوشیبا جراحان، متخصصان ب کیبوده که در تماس نزد یبهداشت میاز ت یعضو مهم یجراح

و  طلبدیم یعیدانش و مهارت وس یمراقبت یهاحرفه ستهیو شا ین. عملکرد انساکنندیم تیفعال مارانیب یمراقبت مطلوب برا

 ستمیس یاعضا ریانند سام زیپرسنل اتاق عمل ن باشد؛یحرفه آموزش آن حرفه م کیرشد و توسعه  ییبنا ریجا که سنگ زاز آن

 یهاستیبه تکنولوژ ازین زانیم یآت یهاکه در سال رودیآموزش هستند. انتظار م یاستاندارها یاجرا ازمندین یدرمان-یبهداشت

 شیافزا زیو ن تیو رشد جمع یجراح یجرهایتعداد پروس شیافزا زیامر ن نی. علت اابدی شیازحد متوسط افزا ترعیسر یجراح

 یجراح یتکنولوژ نهیدر زم یریچشمگ راتییموجب تغ یپزشک یتکنولوژ عیسر شرفتیپ ییندان است. از سوتعداد سالم

و  شودیم دیجد یجراح یجرهایپروس جادیموجب ا زریل ایو  ینور یبرهایف یمانند تکنولوژ یکیتکنیها شرفتی. پگرددیم

 .شوندیآماده م ماریها و... جهت مراقبت از بت ربا ،ینور یبرهایف زرها،یل ،هوش مصنوعیتطابق با  یبرا ندهیآ یهااتاق عمل

ا و هبا نقش یجراح یهاستیازمند هم سطح شدن تکنولوژین یجراح یهاکیموجود در تکن ریو چشمگ عیوس راتییلذا تغ

 وند.آماده ش رییو تغ شرفتیدر حال پ یهاچالش نیا یبرا دیبا هامارستانیموسسات و ب زیها و ن. لذا آنباشدیم دیجد فیوظا

باشد. یکی از راهکارهای اطمینان از کسب تجربه ربه با مشاهده و انجام فعالیت میارتقای مهارت از طریق کسب تج          

گ بوک لاباشد. در آموزش بالینی نیز تکمیل های یادگیری واقعی میتکمیل کارنما یا لاگ بوک در محیطلازم در یادگیری، 

هدف آن کمک به دانشجویان و اساتید برای پایش صلاحیت های بالینی و شناخت ای برخوردار است.اهمیت ویژهیا کارنما از 

 می باشد. فاصله بین شرایط مطلوب و شرایط موجود

ز ادانشجویان دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی  اتاق عملپیوسته  این مجموعه لاگ بوک یا کارنمای کارشناسی 

ملکرد ع یش. پایدنمایدوره ثبت م یندر او روند دوره، عملکرد دانشجو را  یاهداف کل یانکه ضمن ب باشد می ترم یک تا هشت

 یاهنمابه عنوان ر یبر ارائه مطالب علاوه باشد و هدفمی یفیتجهت ارتقاء ک یاز ارکان اصل یکی یآموزش ینددر فرآ یاندانشجو

 .باشدیم یزدانشکده ن یبرنامه آموزش یابیارز و نشجودا یهایادگرفته یابیجهت ارزش ابزاری ی،مطالعات

جویان ه دانشدر اولین نیمسال تحصیلی بهای تحصیلی بوده و شامل تمامی نیمساللازم به ذکر است که این کارنما 

هارت را درج پس از مشاهده و یا انجام هر مهارت بالینی، استاد مربوطه تایید مشاهده و یا انجام م. شودمحترم تحویل داده می

 می نماید. 
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پس از اتمام  بدین ترتیب کهدهد. تحویل  به گروه اتاق عملدر پایان هر ترم دانشجو موظف است لاگ بوک خود را 

لحاظ وی  یابیصورت، ارزش ینا یردر غ یندنما یلخود را تحو یفتکال هفته یک دوره خود، حداکثر تا یدوره کارآموز

 .خواهد شدن

 کامل خوددانشجویان باید لاگ بوک  (سال چهارم) اتاق عمل تکنولوژی کارشناسی یی عملکردیزمون نهادر زمان آ 

 باشد.لاگ بوک یا کارنمای تکمیل شده میتحویل  )آسکی( شروط شرکت در ازمون نهایی عملکردیتحویل دهند و یکی از  را
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 نکات قابل توجه 
 مربوطه مربی تایید به کنید و پیوست یا موده ون ثبت بوک لاگ در را خود علمی و عملی تجربیات کلیه 

 برسانید.

 است. الزامی کارآموزی دوره شروع از بوک لاگ تکمیل 

 شود،  اقدام آن در اطلاعات ثبت به نسبت لزوم موقع در تا باشید داشته همراه به اوقات تمامی در را بوک لاگ

 شد. خواهد پیشگیری باشد می توأم خطا با که حافظه به رجوع طریق از اطلاعات ثبت از ترتیب این به

 تا شود تخصیص داده تکمیل به فعالیت انجام محل همان در کوتاهی زمان فعالیت هر پایان در است بهتر 

 باشد. دسترس در سهولت به مورد نیاز اطلاعات

 تیاراخ در برداری نسخه یا بررسی جهت را بوک لاگ تشخیص دهد که زمان هر در است مجاز آموزشی گروه 

 بگیرد.

 یک یادگیری عدم صورت در گروه سوی از شده تعیین اختصاصی و کلی اهداف به توجه با دوره اتمام از قبل 

 شود. رسانده مربوط مربی اطلاع به مهارت، موضوع

 از شما قبلی اطلاعات، شدن مفقود صورت مسئولیت حفظ و نگهداری دفترچه به عهده دانشجو است. در 

  براین در حفظ آن کوشا باشید.رفت بنا خواهد بین

 برسد. بالینی مربی امضای برای هر فعالیت به  باید بوک لاگ 
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 کلی دورههدف 

 هدف از برنامه بالینی آماده کردن فراگیران برای موارد زیر است: 

 برند.    ب و به کار را بیاموزندبیمار ن أاحترام به ارزش ش 

 گردند درمانی-تیم بهداشتی عضوی از. 

 را داشته باشند.توانایی کارگروهی  حس مسئولیت پذیری و 

 عملی بهره بگیرند سطح تکنیکی و از دانش خود در. 

 توسعه دهند های ارتباطی اثربخشی رامهارت. 

 داشته باشند. قضاوت مستقل تحت نظارت جراح را توانایی کار و 

 آزمون عملی را به خوبی بگذرانند. 

 م در تمام دوره کاری خود بعد از فارغ التحصیلی را بپذیرندمسئولیت یادگیری مداو. 
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 بالینی قوانین و مقررات آموزش
 

 .قبل از حضور در محیط بالینی واکسیناسیون هپاتیت خود را کامل کرده باشند 

 .دروس تئوری مورد نیاز برنامه را گذرانده باشند 

  به موقع در اتاق عمل حضور یابد.بایست لذا میباشد. می فت صبحدر شی 30:03تا  7:03ساعت کارآموزی از ساعت 

 اشتن ها دبرای خانم، قابل شستشو و راحت ترجیحا جلو بسته( داشتن دم پایی پلاستیکیمخصوص اتاق عمل ) لباس

ر اپیراهن آستین کوتاه و شلو، قایان داشتن کلاهآبرای ، مخصوص اتاق عمل سرمه ایو مقنعه  سبزروپوش و شلوار

 در هنگام حضور در اتاق عمل داشته باشد.و کلاه  ( همچنین اتیکت دانشجویی و ماسک مخصوص اتاق عملسبز

  راه هم، داشتن مو و ناخن کوتاه برای جلوگیری از انتشار عفونت، نامتعارف ظاهری مرتب و فاقد هرگونه آرایشداشتن

 و...( داشته باشد. نداشتن زیورآلات و جواهرات و هر گونه انگشتر و ساعت مچی

 .دانشجویان موظفند هنگامی که احتمال تماس با مایعات بدن بیمار وجود دارد از عینک یا محافظ صورت استفاده کنند 

 در ساعات حضور در اتاق عمل همراه نداشته باشد. تلفن همراه 

 می باشد. ممنوع جویدن آدامس و استعمال دخانیات 

 دیگر دانشجویان داشته باشد.های آموزشی حضور مستمر در فعالیت 

 داشته باشد. تیم درمان و دانشجویان، استاد، مددجوای مناسب نسبت به رفتارهای حرفه 

  مجاز  تمام جلسات مربوط به کارآموزی الزامی است. در هر دوره یک روز غیبت موجهدر حضور دانشجو

. در صورت تخطی دانشجو باشدمیدانشجو موظف به جبران آن روز  و گردداست که کسر یک روز لحاظ می

گردد. نمره( کم می 5به انضباط )گردد و نمره مربوط تعداد کسرها دوبرابر میغیر موجه  غیبت و داشتن

 غیبت روز اول هر دوره نیز با کسر یک نمره تمام همراه است.

 

 یک جلسه جبرانی با هماهنگی استاد مربوطه غیبت موجه  یک جلسه

 کسر یک نمره-دو جلسه جبرانی با هماهنگی استاد مربوطه جلسهغیبت غیر موجه یک 

 کسر یک نمره-دو جلسه جبرانی با هماهنگی استاد مربوطه غیبت جلسه اول کارآموزی

 

 و  یادگیری، مشارکت فعال در شرکت در بحث گروهی، ارائه تکالیف یادگیری، رعایت قوانین و مقررات آموزشی در بخش

 مواردی هستند که در ارزشیابی لحاظ می شود.یادگیری خودراهبر از 
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 روهی به هیچ وجه موافقت نمی گردد. با جابجایی بین گ 

 ی،شرکت در بحث گروه یادگیری، یفدر بخش، ارائه تکال یو مقررات آموزش ینقوان یتعارCase Reportیا یآموزش 

آموخته شده و مشارکت  یبا اصول علم مطابق ینظر مرب یرز یندهافرا یاجرا ،لاحدید مربی مربوطه()طبق ص درمانی

 .مشخص شده است یلبوک به تفص لاگ یشود در انتهایلحاظ م ارزشیابی هستند که در یاز موارد یادگیریفعال در 
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 توسط دانشجوهای بالینی ثبت فعالیت: اولبخش 
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 کارآموزی مهارت های بالینی
 امضا مربی مهارت برای یادگیری حداقل تعداد موارد انجام مهارت ردیف

 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده 

پذیرش  4

بیمار در 

 بخش

 
 

 
 

  

 
 

   

    

 
 

 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده 

کنترل و  2

چارت علائم 

 حیاتی
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 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده 

کنترل و چارت  3

جذب و دفع 

 مایعات 

 
 

 
 

  

 
 

   

 
 

   

 

 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3هده مشا

بررسی پرونده  1

 بالینی بیمار
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 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده 

آماده کردن  5

 ترالی داروها

  
 

  

    

 
 

   

 

 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام 3مشاهده 

آماده کردن و  6

اتصال سرم 

و میکروست 

 به بیمار
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 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 2انجام مستقل  2کمک در انجام  2مشاهده 

تنظیم قطرات  7

سرم و 

 میکروست

  
 

  

    

 

 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده

آماده کردن  8

دارو برای 

تزریق از 

آمپول یا 

 ویال

  
 

  

    

 
 

   

 
 
 
 
 



 

23 
 

 امضا مربی اد موارد انجام مهارت برای یادگیریحداقل تعد مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده

تزریقات زیر  9

 جلدی

  
 

  

    

 
 

   

 

 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده

تزریقات  44

 وریدی

  
 

  

    

 
 

   

 
 
 
 



 

21 
 

 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3کمک در انجام  3مشاهده

گرفتن قند  44

خون با 

 گلوکومتر

  
 

  

    

 
 

   

 

 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف
 3انجام مستقل  3ر انجام کمک د 3مشاهده

گذاشتن   42

 سوند فولی
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 امضامربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف

 4انجام مستقل  2کمک در انجام  2مشاهده 

لوله گذاری  43

 معده

  
 

  

 
 

 امضامربی ریحداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگی مهارت ردیف

 2انجام مستقل  2کمک در انجام  2مشاهده 

گرفتن  41

نوارقلب 

 لیده 42

  
 

  

    

 
 
 

 امضامربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف

 2انجام مستقل  2کمک در انجام  2مشاهده 

ساکشن  45

 راه هوایی
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 امضامربی عداد موارد انجام مهارت برای یادگیریحداقل ت مهارت ردیف

 4انجام مستقل  3کمک در انجام 3مشاهده 

تحویل بیمار  46

 به اتاق عمل

  
 

  

    

 
 

   

 
 

 
 امضا مربی حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری مهارت ردیف

 2انجام مستقل  2کمک در انجام  2مشاهده 

بررسی و  47

چک ترالی 

 اورژانس
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 جدول ثبت سایر مهارت های مازاد
 امضا مربی مختصر توضیح مهارت ردیف

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    
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 امضا مربی مختصر توضیح مهارت ردیف

11    

11    

12    

13    

14    

15    

16    

17    

18    

19    
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 امضا مربی مختصر توضیح مهارت ردیف

21    

21    

22    
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 فتار در اتاق عملکارآموزی ر

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام اقدام مراقبتی

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     پذیرش صحیح بیمار

     رعایت اصول آسپتیک

تنظیم ارتفاع و برقراری وضعیت 

 تخت جراحی

    

     انتقال صحیح بیمار به تخت جراحی

     تنظیم نور چراغ سیالیتیک

     نساکشدستگاه آماده کردن و کار با 
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 کارآموزی رفتار در اتاق عمل
 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام اقدام مراقبتی

 مستقل کمک در انجام مشاهده

آماده کردن و کاربا دستگاه 

 الکتروکوتر

    

     کار با میکروسکوپ

آماده کردن و کاربا دستگاه 

 لیگاشور

    

آماده کردن و کار با دستگاه 

 هارمونیک
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 کارآموزی رفتار در اتاق عمل
 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام اقدام مراقبتی

 مستقل کمک در انجام مشاهده

جهیزات کردن و کار با تآماده 

 لاپاراسکوپی

    

     آماده کردن و کاربا تورنیکت

     جراحیشناخت دسته بندی ابزار 

     شناخت انواع سوند ها

     شناخت دسته بندی نخ های جراحی
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 کارآموزی رفتار در اتاق عمل

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام اقدام مراقبتی

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     شناخت انواع هموستاز شیمیایی

شناخت انواع لوازم مصرفی مورد 

و صرفه جویی در  نیاز بیمار

 مصرف آن ها

    

     مراقبت از نمونه های جراحی 

 لوازمتوانایی بازکردن استریل  

 مصرفی و ست های جراحی

    

توانایی اضافه کردن مایعات به  

 فیلد استریل
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 کارآموزی رفتار در اتاق عمل

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام اقدام مراقبتی

 مستقل کمک در انجام اهدهمش

     پانسمان جراحی کمک به 

     انتقال بیمار به ریکاوری 

     CSRانتقال وسایل به   

آماده کردن اتاق جهت جراحی 

 بعدی
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 کارآموزی بخش استریل مرکزی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

یی شمارش وسایل حین توانا

از اتاق های تحویل گرفتن 

 و بالعکس CSRعمل به 

    

بررسی صحت عملکرد  توانایی 

 وسایل

    

توانایی انتخاب روش مناسب 

 برای تمیز کردن وسایل

    

     تمیزکردن وسایل جراحی

توانایی لوبریکنت زدن به 

 وسایل

    



 

33 
 

 کارآموزی بخش استریل مرکزی

 امضا مربی روسیجر براساس نحوه اقدامتعداد پ مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

 به صورتبسته بندی وسایل فلزی 

 ست یا تک پیچ

    

     پک کردن شان و گان های پارچه ای

بسته بندی صحیح گازهای خط 

 دار/بی خط و وی پک کردن آن ها

    

قرار دادن هر وسیله به طور توانایی  

 همناسب در دستگا

    

وسایل و  برچسب گذاری صحیح

استفاده از اندیکاتورهای مختلف بر 

 حسب کاربرد
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 کارآموزی بخش استریل مرکزی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

ثبت صحیح وسایل توانایی  

توزیع شده جهت محاسبه 

 هزینه ها

    

با محلول های  کارتوانایی  

شیمیایی ضدعفونی کننده و 

 استریل کننده

    

     استفاده از اشعهتوانایی  

استفاده از گاز اتیلن توانایی  

 اکساید

    

     توانایی ذخیره مناسب وسایل 
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 کارآموزی بخش استریل مرکزی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی کار با دستگاه 

 اتوکلاو/پلاسما/اتیلن اکساید

    

توانایی بررسی نمودار دستگاه در  

 زمان اتمام فرایند

    

     توانایی بازکردن درب دستگاه 

     توانایی انبارکردن مناسب وسایل

توانایی استفاده از اشعه ها شامل 

UV ...و 
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 لکرد فرد سیارکارآموزی اصول و فنون عم

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     رعایت اصول آسپتیک توانایی  

تجهیز و آماده نمودن توانایی  

 جراحیشروع  عمل جهتاتاق 

    

تهیه وسایل مورد نیاز توانایی  

 برای پروسیجر

    

     ماریپذیرش و انتقال بتوانایی  

     پوزیشن دهی بیمارتوانایی  

 



 

32 
 

 

 

 کارآموزی اصول و فنون عملکرد فرد سیار

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     توانایی قرار دادن پد کوتر  

     پوشیدن دستکش به روش باز

     انجام پرپ اولیهتوانایی  

     ذاریسوندگ

     آماده نمودن فیلد استریلتوانایی  

     بازکردن وسایل استریلتوانایی  

 



 

32 
 

 کارآموزی اصول و فنون عملکرد فرد سیار

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

به کارگیری کاتترها،درن ها و توانایی  

  نندههای جمع آوری کسیستم

    

     مراقبت از نمونه هاتوانایی  

     به کارگیری لوازم و تجهیزاتتوانایی  

     شمارش گاز، سوزن و سایر وسایلتوانایی  

     پانسمان زخمکمک به توانایی 

     توانایی اضافه کردن مایعات به فیلد استریل 



 

32 
 

 کارآموزی اصول و فنون عملکرد فرد سیار

 امضا مربی پروسیجر براساس نحوه اقدام تعداد مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     توانایی آتل و گچ گیری 

      توانایی  تحویل بیمار به ریکاوری

پاکسازی اتاق بعداز اتمام توانایی  

 جراحی

    

ثبت وسایل مصرفی در اتاق   

 عمل

    

      گزارش نویسی
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 لکرد فرد اسکرابکارآموزی اصول و فنون عم

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     توانایی رعایت اصول آسپتیک 

توانایی تجهیز و آماده نمودن   

 اتاق در شروع شیفت

    

     توانایی اسکراب دست ها 

توانایی خشک کردن دست ها 

 بعد اسکراب

    

وشیدن گان و توانایی پ

 دستکش
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 کارآموزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکراب

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

چیدن میز و آماده توانایی  

 سازی وسایل

    

پوشیدن دستکش به توانایی   

 سایراعضای تیم جراحی

    

     پرپ ثانویهتوانایی  

     درپتوانایی 

انجام فعالیت در شروع توانایی 

جراحی)اتصال کوتر و ساکشن 

 و ....(
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 کارآموزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکراب

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     توانایی ایجاد اکسپوز 

     نه هامراقبت از نموتوانایی   

به کارگیری وسایل و توانایی  

 تجهیزات

    

     گره زدنتوانایی 

     بخیه زدنتوانایی 

توانایی شمارش گاز و سوزن و 

 سایر وسایل
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 کارآموزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکراب

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی انجام فعالیت در اختتام  

 جراحی

    

     توانایی پانسمان  

توانایی تحویل وسایل به اتاق  

 شست و شو

    

توانایی پاکسازی اتاق بعداز  

 اتمام جراحی

    

توانایی شمارش گاز و سوزن و  

 سایر وسایل
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 5کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی قدامتعداد پروسیجر براساس نحوه ا مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     تحویل بیمار و کنترل و مطالعه پرونده بیمار

     رعایت اصول آسپتیکتوانایی  

     تجهیز و آماده نمودن اتاق در شروع شیقتتوانایی   

ر دتهیه وسایل و تجهیزات مورد نیاز برای پروسیجر)توانایی  

 (نقش سیار

    

     پوزیشن دادن بیمار روی تخت جراحی)در نقش سیار( توانایی 

     نظم و ترتیب و اولویت ها را رعایت کرده و انجام دهد. 
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 5کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی چسباندن صحیح پلیت کوتر)در 

 (نقش سیار

    

     توانایی پرپ اولیه و ثانویه  

آماده نمودن فیلداستریل)در توانایی  

 نقش سیار(

    

به کارگیری کاتترها،درن ها و توانایی  

 سیستم های جمع آوری)در نقش سیار(

    

     توانایی اسکراب دست ها
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 5کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

خشک کردن دست ها توانایی  

 بعدازاسکراب

    

وشیدن گان و توانایی پ  

 دستکش

    

پوشاندن گان و توانایی  

 دستکش به سایر اعضای تیم

    

     پرپ ثانویهتوانایی  

     درپتوانایی  
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 5کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی جر براساس نحوه اقدامتعداد پروسی مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

آماده نمودن فیلد توانایی  

 استریل)در نقش اسکراب(

    

انجام فعالیت در توانایی   

 شروع جراحی

    

     ایجاد اکسپوزتوانایی  

     ایجاد هموستازتوانایی  

مراقبت از نمونه ها)در  توانایی 

 راب(نقش سیار و اسک

    



 

22 
 

 5کارآموزی تکنیک اتاق عمل  

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

به کارگیری وسایل توانایی  

 جراحی

    

به کارگیری لوازم و توانایی   

 تجهیزات

    

     صرفه جویی در مصرف وسایل

     بخیه زدنتوانایی  

شمارش)در نقش سیار توانایی  

 و اسکراب(

    

     پانسمانتوانایی  



 

22 
 

 5کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی پاکسازی اتاق)در نقش  

 ار و اسکراب(یس

    

     ثبت وسایل مصرفیتوانایی   

     گزارش نویسی

      

       

 

 

 



 

33 
 

 5ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود
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 5ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود
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 5ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود

          

          

          

          

          

          

          

          



 

33 
 

 5ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود

          

          

          

          

          

          

          

          



 

32 
 

 2کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     توانایی رعایت اصول آسپتیک

     توانایی تجهیز و آماده نمودن اتاق در شروع شیقت

     ح وسایل برقی و غیر برقی اتاق عملبکارگیری صحی

توانایی تهیه وسایل و تجهیزات مورد نیاز برای  

 پروسیجر)در نقش سیار(

    

توانایی پوزیشن دادن بیمار روی تخت جراحی)در  

 نقش سیار(

    

     به کارگیری وسایل و تجهیزات اعمال جراحی عمومی
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 2کارآموزی تکنیک اتاق عمل

 امضا مربی پروسیجر براساس نحوه اقدام تعداد مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی چسباندن صحیح پلیت کوتر)در 

 نقش سیار(

    

     توانایی پرپ اولیه و ثانویه  

توانایی آماده نمودن فیلداستریل)در  

 نقش سیار(

    

توانایی به کارگیری کاتترها،درن ها و  

 در نقش سیار(سیستم های جمع آوری)

    

     توانایی اسکراب دست ها



 

31 
 

 2کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی خشک کردن دست ها  

 بعدازاسکراب

    

توانایی پوشیدن گان و 

 دستکش

    

توانایی پوشاندن گان و  

 سایر اعضای تیمدستکش به 

    

     توانایی پرپ ثانویه 

     توانایی درپ 



 

32 
 

 2کارآموزی تکنیک اتاق عمل

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     توانایی آماده نمودن فیلد استریل)در نقش اسکراب( 

     تتوانایی چیدن میز جراحی بر اساس اولوی

     به شیوه صحیح و به موقع دادن وسایل به جراح

     همکاری موثر به عنوان فرد استریل در تیم جراحی

     توانایی انجام فعالیت در شروع جراحی

     توانایی ایجاد اکسپوز 

     توانایی ایجاد هموستاز 

     توانایی مراقبت از نمونه ها)در نقش سیار و اسکراب( 



 

32 
 

 2کارآموزی تکنیک اتاق عمل  

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی به کارگیری وسایل  

 جراحی

    

توانایی به کارگیری لوازم و   

 تجهیزات

    

     توانایی بخیه زدن 

توانایی شمارش)در نقش سیار  

 و اسکراب(

    

     پانسمان توانایی 



 

32 
 

 2کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

توانایی پاکسازی اتاق)در نقش  

 سیار و اسکراب(

    

 توانایی ثبت وسایل مصرفی  

 خاص

    

     گزارش نویسی

آماده سازی اتاق عمل جهت  

 جراحی بعدی

    

     حضور فعال در اتاق عمل  

 



 

13 
 

 2ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود
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 2ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود
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 2ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود

          

          

          

          

          

          

          

          



 

13 
 

 2ثبت تجارب بالینی در کارآموزی تکنیک

 نقش استاد امضاء و تأیید

 دانشجو

 

 تاریخ

 

 نام عمل جراحی

 

 تشخیص

 

 بیمارستان
 شماره

 پرونده

 

 نام و نام خانوادگی بیمار

 قبول قابل مشروط مردود

          

          

          

          

          

          

          

          



 

12 
 

 کارآموزی روش های احیاء قلبی ریوی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     چک تجهیزات ترالی اورژانس

باز کردن دهان بیمار به شکل 

 صحیح

    

     chin liftصحیح مانورانجام 

 Headانجام صحیح مانور

tilte 

    

انجام صحیح ساکشن دهان،  

 حلق و بینی

    

     صحیح ایروی گذاشتن 



 

13 
 

 کارآموزی روش های احیاء قلبی ریوی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

قرار دادن مصدوم روی یک 

 طح سفتس

    

قرار گرفتن صحیح کنار 

 مصدوم

    

قرار دادن مناسب دست ها 

 روی سبنه جهت ماساژ قلبی

    

ماساژقلبی صحیح با انجام  

 عمق و تعداد مناسب

    

     تنفص مصنوعی صحیح
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 کارآموزی روش های احیاء قلبی ریوی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     کنترل نبض

     کنترل سطح هوشیاری

     صحیح احیا تک نفرهانجام 

     نفره احیا دو صحیحانجام  

     گرفتن رگ از مصدوم  

     لارنگوسکوپی صحیح   
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 کارآموزی روش های احیاء قلبی ریوی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام اهدهمش

     جایگذاری لوله تراشه

     فیکس کردن لوله تراشه

اتصال صحیح آمبوبگ به لوله تراشه 

 و اکسیژن

    

فشردن صحیح آمبوبگ با عمق و  

 تعداد مناسب

    

      کار با دفیبریلاتور 

     انجام مراقبت های بعداز احیا
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 بهبودیکارآموزی اصول مراقبت در اتاق 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     کنترل تجهیزات اتاق ریکاوری

     توانایی کار با مانیتورینگ

     پذیرش بیمار از اتاق عمل

     قراردادن بیمار در پوزیشن مناسب

قراردادن وسایل مورد نیاز کنارتخت 

 ،ساکشن و ..(بیمار)ماسک

    

     بررسی عملکرد کاتترها،درن،سوند و ..



 

12 
 

 کارآموزی اصول مراقبت در اتاق بهبودی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     راحتی و آسایش بیمارتامین 

     یم اکسیژن رسانیتنظبررسی و 

     نیراسیوپپیشگیری از آس

     کنترل علائم حیاتی

مدیریت ناراحتی های رایج 

 مددجو)درد،تهوع و استفراغ،نفخ و ..(

    

     مدیریت عوارض)خونریزی،شوک و..(
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 کارآموزی اصول مراقبت در اتاق بهبودی

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

     آتل مدیریت گج  و

مدیریت بیمار تحت ترانسفوزیون  

 خون

    

     تهیه و ارسال خون وریدی

شناسایی محل ابزار وتجهیزات 

 اورژانسی)دفیبریلاتور و ...(

    

     ثبت در پرونده و گزارش نویسی 

کمک به انتقال بیمار و تحویل به 

 پرستاربخش
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 مدیریت در اتاق عملکارآموزی 

 امضا مربی د پروسیجر براساس نحوه اقدامتعدا مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

اطلاع از گزارش نوبت های کاری قبل و رفع نارسایی 

 ها در نوبت کاری فعلی

    

     تقسیم کار روزانه با توجه به نوع بیماران و تعداد آن ها 

شناخت کامل بیماران و کنترل اعمال انجام شده یا 

 جامدرحال ان

    

     برنامه ریزی جهت فعالیت های روزانه بخش 

آشنایی کامل با سلسله مراتب و ایجاد ارتباط جهت رفع  

 نیازهای بخش

    

     تعیین نیازهای روزانه بخش
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 مدیریت در اتاق عملکارآموزی 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام مشاهده

کنترل و نظارت و ارزشیابی کمی و کیفی 

 فعالیت ها

    

     نوشتن گزارشات روزانه 

بررسی وضعیت بخش و شناسایی مشکلات و 

 اقدام در حل آن ها

    

     آموزش به کارکنان و تهیه محتوی آموزشی 

برنامه ریزی فعالیت کارکنان بخش برای یک 

 ماه باتوجه به شرایط و استاندارد ها

    

     مدیریت کنترل عفونت



 

23 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل گوارش و غدد
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولقادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش  دانشجو باید

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

امضا مربی یا  نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

 ستارسرپر

       رنیه

       آپاندکتومی

جراحی های مربوط به سینه 

 )ماستکتومی/بیوپسی/لومپکتومی/...(

      

       تشخیصی لاپاروتومی

       جراحی های مربوط به مری

       جراحی های مربوط به معده



 

22 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل گوارش و غدد
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولاحی های نام برده در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام جر

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده نام و نام خانوادگی بیمار نوع جراحی

       جراحی های مربوط به روده کوچک

       جراحی های مربوط به روده بزرگ

یسه و مجاری جراحی های مربوط به ک

 صفراوی

      

       جراحی های مربوط به پانکراس و طحال

       جراحی های اندوسکوپیک

       تیروئیدکتومی

       تراکئوستومی/تراکئوتومی

       جراحی های مربوط به غدد بزاقی



 

23 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل گوارش و غدد
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولای نام برده در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی ه

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده نام و نام خانوادگی بیمار نوع جراحی

       کارگذاری شالدون/پرمیکت

       CV lineگرفتن 

I&D (Irigation and debrid)       

       پیوند کبد

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل گوارش و غدد
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان انجام مهارتتاریخ  نقش دانشجو شماره پرونده

اعمال جراحی گوارش  شناخت و به کارگیری ابزار اختصاصی

 و غدد

      

شناخت و به کارگیری وسایل اختصاصی اعم از اکارتورها، 

  کلمپ ها، پروبها و دیلاتورها

      

 حینتجهیزات و وسایل لاپاراسکوپی  شناخت و به کارگیری

  (شست و شو و استرلیزاسیون ، آماده نصب)گوارش  جراحی

      

       ی شکمدوختن صحیح حفرهکمک به جراح جهت 

آناستاموزهای مختلف در اعمال جراحی کمک به جراح جهت 

  گوارش و غدد
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارتوپدی
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولش دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نق

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       )پلیت گذاری( شکستگی فمور

       )پلیت گذاری( شکستگی تیبیا

       /مچ دستشکستگی مچ پا

       پاپین گذاری انگشتان دست/

       ترمیم سندروم تونل کارپال

I&D (Irigation and debrid)       

       آمپوتیشن



 

22 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارتوپدی
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       نیل گذاری فمور

       تیبیانیل گذاری 

کارگذاری فیکساتور  

 خارجی

      

       شکستگی هومروس

       شکستگی های ساعد

       تعویض مفصل هیپ
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارتوپدی
 ایفای نقش کند. اسکراب اولادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش دانشجو باید ق

نام و نام  نوع جراحی

 خانوادگی بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       تعویض مفصل زانو

       تعویض مفصل شانه

       جراحی های مربوط به تاندون

       آرتروسکوپی

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارتوپدی
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت دانشجونقش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی بیمار مهارت

شناخت و به کارگیری ست های 

 اختصاصی اعمال جراحی ارتوپدی

      

ی شناخت و به کارگیری اکارتورها

 اختصاصی اعمال جراحی ارتوپدی

      

پروتزهای  شناخت و به کارگیری

 اختصاصی جراحی ارتوپدی

      

ماده سازی فیکساتورهای شناسایی و آ

 خارجی 

      

       آماده سازی و به کارگیری تورنیکت

تجهیزات  شناسایی و آماده سازی

 آرتروسکوپی
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارتوپدی
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

وادگی نام و نام خان مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

مدیریت شکستگی )گچ 

، اسلینگ آتل بندی، گیری،

 ترکشن(

      

شناسایی و آماده سازی 

 دریل و اره های ارتوپدی

      

شناسایی و آماده سازی 

 تخت شکستگی

(Fracture table) 

      

اسایی و به کارگیری شن

تعبیه پیچ در استخوان بر 

 اساس اولویت
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل اعصاب
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار بیمارستاننام  تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       اپیدورال  تخلیه هماتوم

       تخلیه هماتوم سابدورال

       برداشت تومور

       ترمیم آنوریسم

       تعبیه شانت

       هیپوفیزکتومی

       AVMترمیم 

       کرانیوپلاستی
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل اعصاب
 ایفای نقش کند. اسکراب اولباشد درتمام جراحی های نام برده در نقش  دانشجو باید قادر

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

        12T-1T  لامینکتومی

       5L-1Lلامینکتومی 

       12T-1T دیسککتومی

       5L-1Lسککتومی دی

 دفورمیتی های ستون مهره اصلاح
 (و... کیفوز/لوردوز/اسکلیوزیس)

      

       12T-1Tشکستگی های 

       5L-1Lشکستگی های 
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل اعصاب
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  حینوع جرا

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       نژسرویکال فیو

       ترمیم میلومننگوسل

آزادسازی / ترمیم 

اعصاب محیطی 

 )مدین، اولنار و...(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 جراحی ذکر شود( )نام
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل اعصاب
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

کارگیری ست  شناخت و به

های اختصاصی اعمال 

 جراحی اعصاب

      

شناخت و به کارگیری 

ی اختصاصی اکارتورها

 اعمال جراحی اعصاب

      

آماده سازی شناخت و 

)میفیلد فیکساتورهای سر 

 و...(

      

م لواز شناخت و به کارگیری

 هموستاز
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل اعصاب
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولباشد درتمام جراحی های نام برده در نقش  دانشجو باید قادر

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

ی وسایل الکتریک شناخت و به کارگیری

 جراحی اعصاب )کرانیاتوم، اره و...(

      

اقدامات لازم جهت کرانیکتومی انجام 

 )به ترتیب(

      

های رول گذاری و انجام پوزیشن

 اعصاب یجراحمختلف 

      

گزارش دهی میزان داروها و سرم 

 های دریافتی بیمار

      

       آماده سازی و راه اندازی میکروسکوپ
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل زنان
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولجراحی های نام برده در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       (D&C) ژکورتا

       1 سزارین

       2سزارین 

       3سزارین 

       افورکتومی

       کتومی ابدومینالهیستر

       ینالژهیسترکتومی وا
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل زنان
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 ا مربی یا سرپرستارامض نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

بستن لوله های رحمی 

(TL) 

      

       میومکتومی

       ژسرکلا

       هیستروسکوپی

جراحی های مربوط به 

 حاملگی های خارج رحمی

      

       رکتوسل/سیستوسل
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل زنان
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اول دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش

نام و نام  نوع جراحی

 خانوادگی بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       برداشت کیست بارتولن

       جراحی های مربوط به تخمدان

ن ژجراحی های مربوط به وا

 )لابیاپلاستی، اپیزیوتومی و...(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      



 

23 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل زنان
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان مهارت تاریخ انجام نقش دانشجو شماره پرونده

شناسایی و به کارگیری 

 های اختصاصی زنانست

      

به کارگیری صحیح 

های مختلف جراحی پوزیشن

زنان )با تاکید بر پوزیشن 

 لیتاتومی(

      

پرپ و درپ بیمار با کیفیت 

مطلوب و حفظ حریم 

 خصوصی زنان

      

       ادتکمیل پرونده مادر و نوز
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل زنان
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

آماده سازی ترالی 

 نوزادمخصوص 

      

نوزاد با یخ  ABGارسال 

به آزمایشگاه و حفظ 

 سلامت آن

      

ثبت دقیق جنسیت و زمان 

 مادر ندهوتولد نوزاد در پر

      

پرپ اولیه بیمار در 

بعضی از جراحی های 

 سزارین
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارولوژی
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولده در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام بر

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       نفروسکوپی/ نفروستومی

       یورتروسکوپی/یورتروستومی

       سیستوسکوپی

       نفرکتومی/ نفرستومی

PCNL       

سیستکتومی و ایجاد مجرای 

 ادراری

      

       پیوند کلیه
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارولوژی
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تتاریخ انجام مهار نقش دانشجو شماره پرونده

TUL       

       ختنه

       ارکیوپکسی

       هیدروسلکتومی

       واریکوسلکتومی

       وازکتومی

ثابت سازی تورشن 

 بیضه

      



 

22 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارولوژی
 

 ایفای نقش کند. کراب اولاسدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

TURP       

       پروستاتکتومی

       آدرنالکتومی

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارولوژی
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

شناسایی و به کارگیری 

تجهیزات  ست ها و

اختصاصی جراحی های 

 ارولوژی

      

پرپ و درپ بیمار با 

کیفیت مطلوب و حفظ 

 حریم خصوصی مردان

      

ارزیابی کتترها و سیستم 

 ادراری بیمار

      

برقراری سیستم شست و 

 شوی ادراری
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 کارآموزی در عرصه اتاق عمل قلب و عروق
 ایفای نقش کند. اسکرابهای نام برده در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       یوپلاستیژآن

       امبولکتومی

       بای پس عروقی

       شانت عروقی

       جایگذاری فیلتروریدی

جراحی های درمان 

 واریس

      

AVF       



 

22 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل قلب و عروق
 ایفای نقش کند. اسکرابدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 یا سرپرستار امضا مربی نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       ترمیم آنومالی های مادرزادی قلبی

       ترمیم کوآرکتاسیون/آنوریسم آئورت

       ترمیم/تعویض دریچه

       کامیشروتومی

CABG       

MID-CABG       

       سایر جراحی

       سایر جراحی



 

22 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل قلب و عروق
 شد:دانشجو باید قادر با

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان ضعیف متوسط خوب عالی کیفیت

 را ریکوسایل اختصاصی ست قلب باز را نام برده و کاربرد ه

 .توضیح دهد

      

نر را نام برده و کاربرد ووسایل اختصاصی ست ظریف کر

 .را توضیح دهد ریکه

      

را یک رد هروسایل اختصاصی ست دریچه را نام برده و کارب

 .توضیح دهد

      

       .را توضیح دهد ریوی -قلبی مشخصات دستگاه 

       .های قلب را توضیح دهدهای مورد استفاده در جراحینخ انواع

 انتظارات از دانشجو



 

22 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ترمیمی و جراحی پلاستیک
 یفای نقش کند.ا اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       بلفاروپلاستی

       اتوپلاستی

       رینوپلاستی

       لیپکتومی )ساکشن(

       ابدومینوپلاستی

       BCCجراحی های مربوط به 

       ترمیم اسکار

       لیفت صورت



 

133 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل ترمیمی و جراحی پلاستیک
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار ستاننام بیمار تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       ماستوپلاستی

       کارگذاری پروتز سینه

       گرفت پوستترمیم سوختگی و 

       ترمیم سینداکتیل

       ترمیم شکاف کام و لب

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      



 

131 
 

 می و جراحی پلاستیککارآموزی در عرصه اتاق عمل ترمی
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

شناخت و به کارگیری 

 ست های اختصاصی 

      

ت و به کارگیری شناخ

 وسایل برقی اختصاصی 

      

 شناخت و به کارگیری

 پروتزهای اختصاصی 

      

آماده سازی درماتوم و 

 نگهداری از گرافت

      

آماده کردن عکس های 

 قبل از عمل بیمار

      



 

132 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل چشم
 

 ایفای نقش کند. اسکرابنقش دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       شالازیونجراحی 

       استرابیسم جراحی

       کاتاراکت جراحی

       جراحی های مربوط به شبکیه

       ویترکتومی

       گلوکوم جراحی

       یومژپتر جراحی



 

133 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل چشم
 ایفای نقش کند. اسکرابدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 ارستامضا مربی یا سرپر نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

جراحی های مربوط به 

 مجرای لاکریمال

      

جراحی های مربوط به 

اصلاح عیوب 

انکساری )کارگذاری 

 لنز و...(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      



 

132 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل چشم
 

 ایفای نقش کند. اسکراببرده در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

آماده سازی میکروسکوپ 

 جراحی

      

شناسایی وتطبیق شماره و 

نوع لنز بیمار با پرونده و 

 اتصال برچسب مربوطه

      

       یم دستگاه فیکوتنظ

       تنظیم دستگاه ویترکتومی

به کارگیری قطره های 

 چشمی مربوطه

      



 

133 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل فک و صورت
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

شکستگی های مربوط به 

 استخوان های صورت

      

       I/ II /IIIجراحی لفورت 

جراحی های مربوط به 

TMJ 

      

       ارتوگناتیکجراحی های 

       پروتز چانه/گونه

       زاویه سازی فک



 

131 
 

 رصه اتاق عمل فک و صورتکارآموزی در ع
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       لیفت صورت

       رینوپلاستی

       یوپلاستیجن

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      



 

132 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل فک و صورت
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت ونقش دانشج شماره پرونده

شناخت و به کارگیری 

های اختصاصی اعمال ست

 جراحی فک و صورت

      

 وسایلشناخت و به کارگیری 

اختصاصی اعمال  برقی

 جراحی فک و صورت

      

 شناخت و به کارگیری

پروتزهای اختصاصی جراحی 

 فک و صورت

      

انواع آماده سازی شناسایی و 

 فک و صورتفیکساتورهای 

      



 

132 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل توراکس
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

مربی یا  امضا نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

 سرپرستار

       مدیاستینوسکوپی

       توراکوسکوپی

       کارگذاری چست تیوب

       سگمنتکتومی/لوبکتومی/پنومونکتومی

       اصلاح دفورمیتی های قفسه سینه

       تیمکتومی

       بیوپسی ریه



 

132 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل توراکس
 ایفای نقش کند. اسکراب اولجراحی های نام برده در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       ریهرزکشن وج 

       دکورتاسیون ریه

       پریکاردیوتومی

       برونکوسکوپی

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      



 

113 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل توراکس
 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار ارستاننام بیم تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

شناسایی و به کارگیری 

ست ها و تجهیزات 

های اختصاصی جراحی

 توراکس

      

پرپ و درپ بیمار با 

 کیفیت مطلوب 

      

به کارگیری و درپ 

 صحیح میز مایو

      

بین  ژارزیابی بلوکا

ای و هواگیری ریه دنده

 با کمک جراح

      



 

111 
 

 ENTق عمل کارآموزی در عرصه اتا

 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

       میرنگوتومی

       تیمپانوپلاستی

       میماستوئیدکتو

پروتز استخوانچه های 

 گوش

      

       سپتوپلاستی

       رینوپلاستی

FESS       



 

112 
 

 ENTکارآموزی در عرصه اتاق عمل 

 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت شجونقش دان شماره پرونده

       تانسیلکتومی

       لارینگوسکوپی

       کالدولوک

جراحی مربوط به غدد 

 بزاقی

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      



 

113 
 

 ENTکارآموزی در عرصه اتاق عمل 

 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش دانشجو با

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

شناخت و به کارگیری ست 

های اختصاصی اعمال 

 ENTجراحی 

      

ی شناخت و به کارگیر

ی اختصاصی اکارتورها

 ENTاعمال جراحی 

      

 شناخت و به کارگیری

پروتزهای اختصاصی 

 ENTاعمال جراحی 

      



 

112 
 

 

 ENTکارآموزی در عرصه اتاق عمل 

 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو ندهشماره پرو نام و نام خانوادگی بیمار مهارت

ست  شناخت و به کارگیری

میکروسرجری اعمال جراحی 

ENT 

      

آماده کردن داروهای هموستاز 

 و دایسکشن

      

آماده کردن عکس های قبل از 

 عمل بیمار

      

شناخت و آماده سازی انواع 

 و خارجیاسپیلنت های داخلی 

      



 

113 
 

 اطفالکارآموزی در عرصه اتاق عمل 
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده نام و نام خانوادگی بیمار نوع جراحی

       هرنی

       ترزی مریآ

       جراحی هیرشپرونگ

       ترمیم شکاف کام و لب

       جراحی هایپوسپادیازیس/ اپیسپادیازیس

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(

      



 

111 
 

 اطفالکارآموزی در عرصه اتاق عمل 
 ایفای نقش کند. اسکراب اوله در نقش دانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برد

نام و نام خانوادگی  مهارت

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

 از سقوطجلوگیری 

 از تخت  نوزاد

      

شناخت ست های 

ظریف و تخصصی 

 اعمال جراحی اطفال

      

بکارگیری توجهات 

ت سلامت بافت لازم جه

 های سالم نوزاد

      

حفظ دمای اتاق عمل و 

کنترل درجه حرارت 

 بدن نوزاد

      



 

112 
 

 اتاق عمل اورژانس در عرصه کارآموزی
 

 ایفای نقش کند. اسکراب اولدانشجو باید قادر باشد درتمام جراحی های نام برده در نقش 

 امضا مربی تعداد پروسیجر براساس نحوه اقدام مهارت

 مستقل کمک در انجام شاهدهم

     سر وارد بهتروماهای 

     ستون فقرات تروماهای

     شکمی تروماهای

     صورت تروماهای

     قفسه سینه تروماهای

     اسکلتی-عضلانی تروماهای



 

112 
 

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(
    

 سایر...

 )نام جراحی ذکر شود(
    

     شرکت در عملیات احیا

تهیه نمونه و  تکمیل برگه خون،

 ارسال به آزمایشگاه

    

آماده کردن سرم گرم در موارد 

 ترومای شکمی

    

     تجهیز و آماده نمودن اتاق عمل 

     ر تروماییصحیح بیماانتقال 

صحیح ابزار و گازها در شمارش 

 بیماران ترومایی

    

 



 

112 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل انتخابی....................................................
نوادگی نام و نام خا نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      



 

123 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل انتخابی....................................................
نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 ربیما

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو شماره پرونده

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      



 

121 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل انتخابی....................................................
نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت نقش دانشجو ندهشماره پرو

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      



 

122 
 

 کارآموزی در عرصه اتاق عمل انتخابی....................................................
نام و نام خانوادگی  نوع جراحی

 بیمار

 امضا مربی یا سرپرستار نام بیمارستان تاریخ انجام مهارت شجونقش دان شماره پرونده

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 

 

      



   

 

123 

 بازخورد و بازاندیشی کارآموزیثبت : دومبخش 
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 مهارت های بالینیبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

123 

 تاق عملبازخورد کارآموزی رفتار در ا
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         
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 بخش استریل مرکزیبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 اصول و فنون عملکرد فرد سیاربازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

 (:5تا  4ن از عملکردم )از میزان رضایت م 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 اسکراباصول و فنون عملکرد فرد بازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 5تکنیک اتاق عملبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         
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 2تکنیک اتاق عملبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

 ( 5تا  4از میزان رضایت من از عملکردم:) 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

131 

 روش های احیاء قلبی ریویبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

132 

 مراقبت در اتاق بهبودیبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

133 

 اورژانس در اتاق عمل کارآموزیبازخورد 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از: 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

132 

 مدیریت در اتاق عملبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

133 

 در عرصه اتاق عمل گوارش و غددبازخورد کارآموزی 
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

131 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارتوپدی
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 وضیحات استاد:ت 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

132 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل اعصاب
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 نقاط ضعف من: 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

132 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل زنان
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

132 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل ارولوژی
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 استاد: توضیحات 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

123 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل قلب و عروق
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

121 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل چشم
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل فک و صورت
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 استاد: توضیحات 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

123 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل ترمیمی و جراحی پلاستیک
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل توراکس
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

123 

 ENTبازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل 

 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از: 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

121 

 اطفال بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 من: نقاط ضعف 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 بازخورد کارآموزی در عرصه اتاق عمل انتخابی........................
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 بازخورد کارآموزی رفتار در اتاق عمل
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

 (:5تا  4دم )از میزان رضایت من از عملکر 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

122 

 بازخورد کارآموزی رفتار در اتاق عمل
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         

 

 



   

 

133 

 بازخورد کارآموزی رفتار در اتاق عمل
 

 :نقاط قوت من 

 

 

 :نقاط ضعف من 

 

 

 :راه حل برای بهبود عملکردم 

 

 :چالش ها 

 

 

  (:5تا  4میزان رضایت من از عملکردم )از 

 :توضیحات استاد 

 

 

 

                                                  امضا استاد:                                                                                        امضا دانشجو:         
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 جدول ارزشیابی نهایی کارآموزی

 درصد اختصاص داده شده موارد ارزیابی

 15 چک لیست ارزشیابی

 21 لاگ بوک

 1 تکالیف/کنفرانس

 25 فرم گزارش موردی

 555 جمع
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 های تحصیلیکارآموزی دانشجو در نیمسال جدول نمرات

 امضا مدیر گروه نمره ترم نیمسال تحصیلی ردیف

5  

 

   

6  

 

   

6  

 

   

6  

 

   

1  

 

   

0  

 

   

1  

 

   

8  
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 : مشاوره تحصیلیمسو بخش
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 ................................نام و نام خانوادگی استاد مشاور تحصیلی:.....................

 

 جلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال اول

 امضاء استاد مشاور موضوع مورد بررسی و توصیه استاد مشاور تاریخ جلسات

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

133 

 

 نام و نام خانوادگی استاد مشاور تحصیلی:.....................................................

 

 جلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال دوم

 امضاء استاد مشاور موضوع مورد بررسی و توصیه استاد مشاور تاریخ جلسات

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

131 

 

 نام و نام خانوادگی استاد مشاور تحصیلی:.....................................................

 

 سومجلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال 

 امضاء استاد مشاور موضوع مورد بررسی و توصیه استاد مشاور تاریخ جلسات

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

132 

 

 نام و نام خانوادگی استاد مشاور تحصیلی:.....................................................

 

 جلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال چهارم

 امضاء استاد مشاور سی و توصیه استاد مشاورموضوع مورد برر تاریخ جلسات

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

132 

 

 نام و نام خانوادگی استاد مشاور تحصیلی:.....................................................

 جلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال پنجم

 اد مشاورامضاء است موضوع مورد بررسی و توصیه استاد مشاور تاریخ جلسات

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

132 

 نام و نام خانوادگی استاد مشاور تحصیلی:.....................................................

 جلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال ششم

 امضاء استاد مشاور موضوع مورد بررسی و توصیه استاد مشاور تاریخ جلسات

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

113 

 

 نام و نام خانوادگی استاد مشاور تحصیلی:.....................................................

 جلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال هفتم

 امضاء استاد مشاور موضوع مورد بررسی و توصیه استاد مشاور تاریخ جلسات
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 د مشاور تحصیلی:.....................................................نام و نام خانوادگی استا

 جلسات مشاوره تحصیلی در نیمسال هشتم

 امضاء استاد مشاور موضوع مورد بررسی و توصیه استاد مشاور تاریخ جلسات
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 آزمون آسکی: چهارمبخش 
Examination Objective Structured Clinical 
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 نمرات آزمون آسکی

  نام و نام خانوادگی استاد ممتحن

  تاریخ برگزاری آزمون

  نمره کمی از آزمون

  نمره کیفی از آزمون

  نیاز به تکرار آزمون یا شرکت در کارآموزی
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 تأیید کارنمای بالینی

 أیید است.بخش این کارنما تکمیل شده و مورد تچهار تمامی 

 

 

 هوشبری و اتاق عملمدیر محترم گروه 

----------------------------------------------------------- 

 

 استاد مشاور تحصیلی

----------------------------------------------------------- 

 

 

 رئیس محترم اداره آموزش دانشکده

----------------------------------------------------------- 
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ملتکنولوژی اتاق عنمای بالینی دانشجویان کارشناسی پیوسته کار
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